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No atual cenério de Tl, é essencial que as empresas alcancem um equilibrio
operacional. E necessario lidar com inovacao, eficiéncia e reducdo de custos,
tudo isso em uma linha ténue que pode levar ao sucesso ou a obsolescéncia
do seu negoécio.

Para as organizacdes, aproveitar o potencial da tecnologia € uma necessidade
e um desafio.

O dilema?

Como aproveitar o conhecimento técnico sem ficar preso a burocracia, custos
e dificuldades inerentes dos processos de contratacdo. E hora de conhecer a
alocacao dedicada de profissionais de Tl da Sys Manager.

Um estudo da McKinsey viu que existem varios gaps de habilidades especializadas
em Tl no mercado atual — e que essa necessidade apenas vai crescer. E leve em
conta isso: o recrutamento desses talentos é complicado, demorado e custoso.

Nesse material, propomos um ponto final para esse problema.

Por meio de alocacdo dedicada, a Sys Manager abre-se um caminho para a
exceléncia tecnolégica, flexibilidade e parceria, tudo dentro de uma estrutura que
respeita seus resultados.

Vamos (47 E s6 seguir a leitura para aprender mais.
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https://www.mckinsey.com/capabilities/mckinsey-digital/our-insights/how-companies-can-win-in-the-seven-tech-talent-battlegrounds
https://sysmanager.com.br/contato/
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O QUE E A ALOCACAO DEDICADA
DE PROFISSIONAIS DE T

A alocacdo dedicada de profissionais de Tl ndo é uma mera
buzzword, mas uma abordagem que remodela a maneira
como as empresas se envolvem com a tecnologia.

Veja bem: é mais do que apenas preencher cargos.

Na verdade, € uma parceria estratégica em que uma empresa
de Tl como a Sys Manager, coloca profissionais qualificados
em sua organizacdo para atender a necessidades especificas,
sejam temporérias ou de longo prazo.

O processo de alocacdo dedicada é assim:

Comeca com uma avaliacdo abrangente das necessidades tecnoldgicas de sua empresa,
seus desafios atuais e suas ambicdes futuras.

Os especialistas em recrutamento da Sys Manager escolhem profissionais de Tl a dedo,
garantindo um alinhamento perfeito com seus objetivos de negdcios.

Tudo isso passa por alguns passos, que podemos resumir em:

» Analise de necessidades: compreensdo dos requisitos tecnoldgicos, habilidades e
experiéncia exatos e necessarios.

» Recrutamento e Selecdo: busca personalizada de profissionais que se enquadrem nas
demandas especificas, incluindo checagem de antecedentes e avaliacdes técnicas.

* Integracdo: os profissionais se tornam um braco da sua equipe, incorporados a sua
cultura e trabalhando em sincronia com sua equipe existente.

» Suporte Continuo: monitoramento, feedback e ajustes continuos para garantir que os
profissionais alocados estejam alinhados com as necessidades em evolucéo.

Mas ndo se engane: esse processo nunca € estatico. Pelo contrério: & dindmico, adaptavel e
centrado na situacdo Unica do seu negécio.
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QUAIS SAOS OS BENEFICIOS QUE A ALOCACAO DE
PROFISSIONAIS DE TI PODE TRAZER A SUA EMPRESA

A alocacao dedicada de profissionais de Tl ndo € apenas um servico — é um vetor para o crescimento
e inovacao. Para quem toma decisdes em um negocio, alinhar a estratégia tecnoldgica com as
demandas do mercado e reduzir custos sem comprometer a qualidade € uma batalha constante.

A abordagem de alocacdo dedicada, oferecida pela Sys Manager, trata diretamente esses desafios, com
solucdes sob medida que trazem incontéveis beneficios. Que tal conferir alguns deles?

Flexibilidade e adaptacao as demandas do mercado
Em um ambiente dindmico, ficar parado é o mesmo que ficar para trés.

A tecnologia muda rapidamente e a adaptacao as demandas do mercado nédo é apenas benéfica — é
crucial. Mas como vocé pode ficar a frente sem sobrecarregar recursos ou depender de contratos de
longo prazo?

A alocacao dedicada fornece a resposta.

Com nossa parceria, vocé tem acesso a um contingente de soft e hard skills essenciais, que permite:

o Ajustes rapidos: precisa migrar para uma nova tecnologia ou escalar para um grande projeto? A
alocacdo permite que vocé faca isso sem processos de contratacdo complicados.

» Alinhamento de Mercado: ao ter acesso a profissionais especializados exatamente quando
necessario, sua empresa pode responder rapidamente as tendéncias emergentes, ficando a frente
dos concorrentes.

» Sem obrigacdes de longo prazo: precisa de uma habilidade especializada para um projeto de curto
prazo? Vocé pode fazer isso sem 0s compromissos associados a contratacao tradicional.


https://sysmanager.com.br/contato/

Reducao de custos operacionais e
despesas com recursos humanos

"ITodo gerente sabe que a exceléncia tem um preco. Contratar
o ‘profissionais de primeira linha é caro e o0 processo nao
termina com o recrutamento. H4 o custo continuo de
salarios, beneficios, treinamento e, as vezes, as dolorosas
despesas de demissoes.

Com alocacdo dedicada, esses encargos financeiros podem ser
drasticamente reduzidos. Vocé paga apenas pelo conhecimento
que precisa, reduz despesas de RH e da espaco para otimizar
seu planejamento financeiro.

Um atestou que, geralmente, os empregadores veem com bons olhos a flexibilidade
da sua forca de trabalho, pois permite-os adaptar-se as flutuacées de mercado com rapidez.

Acesso a profissionais especializados sem necessidade de treinamento

O treinamento é um aspecto fundamental de qualquer negdécio de sucesso. Mas 0 que acontece
quando o ritmo da inovacao tecnolédgica supera a capacidade de manter a equipe atualizada?

Para muitos gerentes essa € uma preocupacao real e premente. Sua equipe deve estar pronta para se
adaptar as novas tecnologias e metodologias, e isso requer aprendizado continuo.

Mas o treinamento pode ser demorado, caro e até arriscado se as habilidades recém-adquiridas se
tornarem obsoletas antes que possam ser utilizadas.

A alocacdo dedicada oferece uma solucéo elegante, com especializacdo imediata, minimos (ou nenhum)
custo de treinamento e a possibilidade do seu negdcio de se manter na vanguarda do mercado.

Pense bem: imagine ter a capacidade de explorar um conjunto diversificado de talentos a qualquer
momento, sem os desafios e atrasos que o treinamento tradicional acarreta. Esse é o poder da
alocacdo dedicada.


https://journals.sagepub.com/doi/10.1177/0143831X211053378
https://sysmanager.com.br/contato/
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Eliminacao de preocupacées com recrutamento e selecao de pessoal

Recrutamento e selecdo de pessoal ndo é apenas uma tarefa administrativa — € um jogo de alto risco
que pode ter um impacto significativo no sucesso do seu negdcio. A contratacdo certa pode ser um
grande trunfo, enquanto uma ma escolha resulta em desperdicio de tempo, dinheiro e oportunidades.

A alocacao dedicada da Sys Manager aborda esse desafio de frente, com recrutamento especializado,
processo simplificado e mitigacdo de riscos por conhecimento de mercado.

Possibilita uma cultura de inovacao

A inovacdo ndo é mais um luxo, mas uma necessidade. No entanto, fomentar essa cultura é uma
tarefa complexa. Requer nao apenas visado e estratégia, mas também a combinacao certa de

nabilidades e flexibilidade.

Para uma empresa e seus tomadores de decisao, cultivar essa cultura enquanto equilibra as operacdes
diarias pode parecer uma caminhada na corda bamba.

E como a alocacao dedicada ajuda nisso?

Fornecendo novas perspectivas, acesso a conhecimento especializado e, com isso, simplificando
processos de experimentacdo dentro do negécio.

Ganho de eficiéncia e produtividade

Eficiéncia e produtividade estdo no centro de qualquer operacdo comercial bem-sucedida. A chave
para tal estd em ter os recursos certos no momento certo, perfeitamente alinhados com seus objetivos.

A alocacao dedicada da Sys Manager oferece um caminho para maior eficiéncia e produtividade ao
otimizar o uso do budget, reduzir a massiva carga burocratica administrativa e alavancar seus processos.

De acordo com um estudo da McKinsey, equipes ageis podem aumentar a eficiéncia organizacional em
até 30%, bem como a performance organizacional.

A abordagem da Sys Manager para alocacéo dedicada se alinha com essa descoberta, posicionando
sua empresa para ganhos em produtividade.
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Agora, e ao longo do processo de alocacao, como seu negoécio
pode se preparar? Separamos em alguns passos:

Estude quais sdo as necessidades do seu negbcio

Entender as necessidades do seu negdcio é essencial na
alocacao do profissional de TI.

» |[dentifique os principais objetivos: veja quais sdo seus
objetivos especificos com a solucao.

» Avalie os requisitos de habilidade: identifique quais
habilidades e niveis sdo necessarios para um ajuste perfeito.

* Considere o tempo e a escalabilidade: a flexibilidade garante
o alinhamento com sua estratégia de crescimento.

Com um estudo cuidadoso, a alocacao dedicada torna-se uma
parceria estratégica, ressoando com a necessidade da persona
por eficiéncia, reducao de custos e inovacao.
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Realize um diagndstico dos processos internos de Tl

A integracdo com processos existentes comeca com o diagnéstico de suas operacoes de TI.

» Mapear fluxos de trabalho atuais: destaca areas para integracdo e agregacéo de valor.
* |dentifique desafios potenciais: escolha profissionais para superar desafios especificos.

 Estabeleca expectativas claras: evite mal-entendidos com diretrizes claras.

Procure por parceiros que sejam confiadveis

Um parceiro confidvel, como a Sys Manager, garante o sucesso na alocacdo dedicada,
com atendimento da mais alta qualidade. Com 26 anos de exceléncia, integridade e
confiabilidade, seu investimento em alocacao dedicada oferece beneficios duradouros.

Avalie a parceria constantemente

A avaliacdo regular mantém o alinhamento com as necessidades de negoécios em evolucao.

A abordagem de parceria da Sys Manager promove avaliacdo e adaptacao continuas,
refletindo seu compromisso de ser um verdadeiro parceiro, mantendo-se atualizado,

relevante e receptivo ao seu sucesso.
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FACILITE O PROCESSO, CONTE COM O SERVICO DE
ALOCACAO DEDICADA DA SYS MANAGER

No mundo acelerado de hoje, encontrar os profissionais de Tl certos pode ser um desafio.

O servico de alocacao dedicada da SysManager simplifica esse processo, tornando-o um
ativo estratégico e inovador para o seu negédcio.

* Processo de Recrutamento e Selecao cuidadoso: a Sys Manager garante que os
profissionais alocados sejam mais do que qualificados — mas o encaixe perfeito. Ao
alinhar com suas necessidades, objetivos e cultura, eles se integram perfeitamente.

» Atendendo a demanda crescente: com 26 anos de experiéncia, a Sys Manager oferece
agilidade e precisdo em um mercado com demanda cada vez maior pelos melhores
talentos de Tl, com solucdes alinhadas e oportunas.

» Uma verdadeira parceria: mais do que um mero recrutamento, a Sys Manager oferece
uma parceria que atende as suas necessidades exclusivas, com suporte e exceléncia
constantes, nutrindo um relacionamento que leva ao sucesso.

A alocacdo dedicada da Sys Manager
nao € apenas terceirizacdo, é adotar
uma solucdo que se alinhe com seus
objetivos e desafios, com maxima
flexibilidade, economia e inovacao.

Confie na alocacdo dedicada da Sys
Manager como mais do que um servico
— mas uma parceira estratégica e um
caminho comprovado para o sucesso.
Transforme sua abordagem de T,
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